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若年層の就業意識の向上。地域に貢献できる人材の育成。地域に愛着を持ち、島でも魅力ある仕事に就けるという個々の意識改革に
繋がる。

⑧写真及び図
面

50 70

実　績 36

－

連携事業所数

目　標 40 45

３２年度
目標値

（３７年度）

職業体験型イベントの開催

目　標 1 1 2 2

実　績

平成３１年度

・ジョブシャドウイング
・中学生職場体験支援
・久米島高校との連携（インターンシップ・合同企業説明会等）
・職場体験型イベント「わくわくワーク」の開催
・リーダー育成プログラム(島の特産品や産業を学び島の魅力を発見し、児童生徒目線で島外へ発
信する）　等

平成３２年度

・ジョブシャドウイング
・中学生職場体験支援
・久米島高校との連携（インターンシップ・合同企業説明会等）
・職場体験型イベント「わくわくワーク」の開催
・リーダー育成プログラム(島の特産品や産業を学び島の魅力を発見し、児童生徒目線で島外へ発
信する）　等

⑦成果目標
（指標）

及び進捗状況

成果目標（指標）
基準値

（２９年度）
３０年度 ３１年度

特定財源名 （a）または（b）の名称 沖縄振興特別推進交付金 （c）の名称

⑥事業計画

年度 実施する具体的な事業の内容

平成３０年度

・ジョブシャドウイング
・中学生職場体験支援
・久米島高校との連携（インターンシップ・合同企業説明会等）
・職場体験型イベント「わくわくワーク」の開催
・リーダー育成プログラム(島の特産品や産業を学び島の魅力を発見し、児童生徒目線で島外へ発
信する）　等

計(a～d) 0 0 9,030,000 9,030,000 9,030,000

(d)一般財源 903,000 903,000 903,000

(c)地方債等

(b)県費 903,000 903,000 903,000

(a)国庫 7,224,000 7,224,000 7,224,000

④実施方法  　 □直接実施　　　　　　■委託　　　　　□補助　　　　　□負担　　　　　□その他　（　　　）

⑤事業費
【単位:円】

　28年度 29年度 30年度 31年度 32年度

財
源
内
訳

商工観光課
事業実施

（予定）年度
H30～H32

基本計画の該当個所 施策の柱３３－１

③事業内容

子どもたちに早い段階から「働くこと」への意識付けをおこない、将来の夢や目標に向けた就業意識の向上を図り、地域に貢献できる人材の育成
を目指す。
ジョブシャドウイングの実施　・　中学生職場体験支援・久米島高校との連携　・　職業体験型イベントの開催等。

255

【次世代】施策の柱３３

①予算事業名 地域型就業意識向上支援事業 予算科目 ２－１－１１－７９ 基本構想上の位置づけ
上段：「島づくり目標」
下段：「施策の柱」

次世代のための島づくり

未来を見据えた人材育成

②担当部課名


